
ขอ้มูลทวัไป่  
องคก์ารบริหารส่วนตาํบลคุริง  อาํเภอทา่แซะ  จังหวดัชมุพร 

------------------------ 

องคก์ารบริหารส่วนตาํบลคุริง  ยกฐานะจากสภาตาํบล  เป็นองคก์ารบริหารส่วนตาํบล  เมื่อ
วันท่ี  ๑๙  เดือน  มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๓๙    ท่ีตงั้ สาํนักงานครังแรก้ อยู่ ท่ีศูนย์ข้อมูลหมู่ บ้าน บ้านทุ่ง
กระทิงทอง  หมู่ท่ี  ๕   และปัจจุบันย้ายมาอยู่   ณ บ้านวังมะปราง  หมู่ท่ี ๓  เมื่อ  พ.ศ.  ๒๕๔๒   

๑. ตราประจําองค์การบริหารส่วนตาํบลคริุง คือ “กระทิงทอง”  มีความป็นมาดงัน้ี 
ในสมัยก่อนนัน บริเวณหมู่ท่ี้  ๔,๗ เดิมเป็นป่า ใหญ่ทึบ  มีชาว บ้าน
อพยพเขา้ไปอยู่และได้มีการทํา ไ ร่เ ล่ือนลอย  ชาวบ้านท่ีอา ศัยอยู่
บริเวณนัน ได้พบกระทิงใหญ่มาก้  มีสีแดงปนทองซึ่งไม่ เคยพบเ ห็น
กระทิงท่ีมีลักษณะเช่นน้ีมาก่อน  ต่อมามีชาว บ้าน  ๒   คน ชื่อนาย
เจี้ยง เพชรครีี และนายพร ลาภเงนิ ไปจับปลา ท่ีคลองรับร่อ กลับ
มาถึงทางเขา้อนามัยท่าลานทองปัจจุบัน พบกระทิงตวัใหญ่เ ดินข้าม
ทาง ทัง้   ๒ คน จึงใชปื้นท่ีพกตดิตวัไปยิง  ปรากฏว่า  “ปืนไ ม่ ลัน่ ” 

หลังจากนันชาวบ้านพบกระทิงใหญ่ตวันันบ่อย ๆ แต่ไม่เคยมีใครยิงได้้ ้  เพราะทุกครังท่ียิงปรากฏว่า ้
“ปืนไม่ลัน่ ” จึงได้ออกชือ่บนพ่อตา ซึ่งเป็นท่ีเคารพนับถือของชาวบ้าน นับแต่นันมา ก็ไ ม่มีใครพบ้
เห็นกระทิงใหญ่สีแดงปนทองตัว นันอีกเลย้  ปัจจุ บันสถานท่ีท่ีพบกระทิงทองตังอยู่้  หมู่ ท่ี  ๗        
บ้านยีลาน “ ดังนัน คุริง้  จึงได้ใชก้ระทิงทองเป็นสัญลักษณ์ขององคก์ารบริหารส่วนตาํบลคุริง ” 

๒.โครงสร้างปัจจุบนั 
ปัจจุบันองค์การบริหารส่วนตาํบลคุริง  จัดเ ป็นองค์การบริหารส่วนตาํบลชัน้ กลาง  

ประกอบด้วย สมาชกิสภาองคก์ารบริหารส่วนตาํบล  ตามพระราชบัญญตัิสภาตาํบล และองค์การ
บริหารส่วนตาํบล พ.ศ.๒๕๓๗ จาํนวนหมู่บ้านละ ๒  คน รวมเป็น ๑๔  คน โดย ผู ้บริหารท้องถิน่   
คอื  นายกองคก์ารบริหารส่วนตาํบลคุริง  ท่ีมาจากการเลือกตงั้   จาํนวน ๑ คน  รองนายกองค์การ
บริหารส่วนตาํบล  ๒  คน  และเลขานุการนายกองค์การบริหารตาํบล ๑ คน  แบ่งโครงสร้า ง
ออกเป็น  ๓  ส่วนราชการ  คอื 

 สาํนักงานปลัดองคก์ารบริหารส่วนตาํบล 
 ส่วนการคลัง  
 ส่วนโยธา 



 

 

๒ 

 

              มีการจัดกรอบอัตรากาํลังพนักงานส่วนตาํบล และลูกจ้าง  แบ่งเ ป็นพนักงานส่วนตาํบล 
ตาํแหน่งสายงานผูบ้ริหาร  จาํนวน  ๔  คน  และสายงานผูป้ฏิบัต ิ จาํนวน  ๗  คน   ลูกจ้างประจาํ 
จาํนวน  ๑  คน   พนักงานจ้างตามภารกิจ  จาํนวน  ๔  คน  พนักงานจ้างทัวไป   จาํนวน  ่ ๓  คน 

๓. งบประมาณในการพฒันาตาํบล 
     - รายได้ขององค์การบริหารส่วนตาํบล  ประจาํปีงบประมาณ  ๒๕๔๙  

จาํนวนทังสิน้ ้   ๑๒,๐๒๑,๓๘๕.๔๒   บาท  แยกเป็น 
รายได้ท่ีองคก์ารบริหารส่วนตาํบลจัดเก็บเอง      ๕๙๘,๒๒๐.๖๙   บาท 
รายได้ท่ีส่วนราชการต่าง  ๆ   จัดเก็บให้         ๘,๗๕๐,๔๔๙.๗๓   บาท 
เงนิอุดหนุนจากรัฐบาล           ๒,๖๗๒,๗๑๕.๐๐   บาท 
เงนิรายได้ท่ี อบต.จัดหาเอง (กิจการพาณิชย์)  -     บาท 

     -รายได้ขององคก์ารบริหารส่วนตาํบล  ประจาํปีงบประมาณ  ๒๕๕๐ 
จาํนวนทังสิน้ ้   ๑๑,๑๐๗,๑๙๖.๐๑  บาท  แยกเป็น 
รายได้ท่ีองคก์ารบริหารส่วนตาํบลจัดเก็บเอง     ๕๗๐,๑๘๘.๐๗   บาท 
รายได้ท่ีส่วนราชการต่าง  ๆ   จัดเก็บให้         ๗,๑๓๐,๗๖๑.๙๔   บาท 
เงนิอุดหนุนจากรัฐบาล           ๓,๔๐๖,๒๔๖.๐๐   บาท 
เงนิรายได้ท่ี อบต.จัดหาเอง (กิจการพาณิชย์)  -     บาท 

      -รายได้ขององค์การบริหารส่วนตาํบล  ประจาํปีงบประมาณ  ๒๕๕๑   
จาํนวนทังสิน้ ้   ๑๕,๖๘๒,๖๓๓.๕๗  บาท  แยกเป็น 
รายได้ท่ีองคก์ารบริหารส่วนตาํบลจัดเก็บเอง        ๘๙๕,๔๙๐.๘๓   บาท 
รายได้ท่ีส่วนราชการต่าง  ๆ   จัดเก็บให้         ๘,๖๒๒,๓๘๔.๒๓   บาท 
เงนิอุดหนุนจากรัฐบาล             ๖,๑๖๔,๗๕๘.๕๑   บาท 
เงนิรายได้ท่ี อบต.จัดหาเอง (กิจการพาณิชย์)  -  บาท 
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